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Szczecin, dnia 10 lipca 2026 r. 

 

Q & A 

Pytania i Odpowiedzi 

 

dotyczące wynajmu i serwisu odzieży roboczej oraz ochronnej  
dla Morskiej Stoczni Remontowej "Gryfia" S.A. w Szczecinie 

 

 

1. Prosimy o określenie czynników gorących z jakimi pracownicy mają do czynienia, które 

dotyczą normy 11612. 

Odp. Łuk elektryczny, płomień, wysoka temperatura, gorące kawałki metalu, gorące 

powierzchnie,  krople stopu i odpryski, promieniowanie cieplne, , gorące odpryski  

i krople metalu, promieniowanie ultrafioletowe (UV). 

 

2. Dla stanowisk spawalniczych wymogiem jest norma 11611. Prosimy o określenie w tym 

miejscu klasy I lub II, która jest wymogiem dla przygotowania propozycji wzorów 

specjalistycznych. 

Odp. Klasa II 
 

3. Prosimy o przygotowanie szczegółowych opisów elementów odzieży w rozbiciu na 

poszczególne artykuły i uwzględnieniem podziału na odzież ochronną i roboczą. Odzież 

zawiera bardzo ogólne opisy i daje dowolność w przygotowaniu wzorów. Jeśli postępowanie 

ma na celu porównanie dostawców z uwagi na cenę, powinny być dokładnie określone opisy 

odzieży, a w szczególności powinna zostać zawarta wizualizacja. Bez tego porównanie 

oferentów będzie niemożliwe, ponieważ każdy oferent w inny sposób przygotuje wycenę na 

inne rozwiązania. 

Odp. Wymagania minimalne, które ma spełniać odzież zostały opisane w Opisie przedmiotu 

zamówienia. 

 

4. Prosimy o wykreślenie/edytowanie paragrafu 4 pkt 8 C, pierwszy podpunkt o treści „cena 

netto w ujęciu tygodniowym i miesięcznym powinna być jednoznacznie określona kwotowo w 

złotych, bez podawania przedziału wartości i nie może być warunkowa”. Na dzień 
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przygotowania oferty, zarówno oferenci jak i Morska Stocznia Remontowa Gryfia, nie są w 

stanie przewidzieć jak będzie wyglądać fluktuacja kadr, zniszczenia odzieży czy koszty 

wynikające z niezwróceniem odzieży po osobach zwolnionych. 

Odp. Oferta powinna zostać przygotowana dla wskazanej  Opisie przedmiotu zamówienia 

Tabela nr1 ilości pracowników.   

 

5. Prosimy o uzupełnienie postępowania o szablon oferty, który będzie obowiązujący dla 

wszystkich oferentów, w którym będą mogli wpisać ceny jednostkowe jak również opłaty 

dodatkowe i który będzie stanowił podstawę do porównania cen 

Odp. Tabela Nr 1 ujęta w Opisie przedmiotu zamówienia może służyć jako formularz.   

 

6. Czy odzież ma zawierać wyłącznie dekoracyjne taśmy odblaskowe? czy ma spełniać normę 

na pośrednią widzialność EN 17353 lub być certyfikowana na wysoką widoczność EN ISO 

20471? Taśmy odblaskowe są zaprojektowane tak aby zwiększać widoczność w nocy, 

natomiast w dzień widoczność może być podniesiona poprzez elementy materiału 

refleksyjnego (żółtego, pomarańczowego, czerwonego). Jeśli chcą Państwo zadbać 

kompleksowo o podniesienie widoczności pracowników, dobrym i praktycznym 

rozwiązaniem będzie odzież ISO 20471 kl. I z niewielką ilością kolorów refleksyjnych i 

taśmami odblaskowymi. 

Odp. Odblaski jako taśmy na rękawach, nogawkach, pasek na przodzie i plecach 

 

7. Pkt K „Opisu przedmiotu zamówienia" Ewentualne przedłużenie nie powinno być wskazane 

w tym momencie i nie powinno być premiowane. Żadna ze stron nie może dzisiaj określić 

kosztów wymiany odzieży za 3 lata, szczególnie biorąc pod uwagę możliwość zniszczenia 

odzieży w pierwszych trzech latach kontraktu. Prosimy o wykreślenie tego punktu  

z postępowania a w szczególności zwracamy uwagę na zasadność ewentualnego 

punktowania za taką deklaracje oferentów. To nic innego jak ewentualne dwa postępowania 

w jednej klauzuli i deklaracji oferenta.  

Odp. W Opisie przedmiotu zamówienia Grupa A: RENTAL lit. k nie ma ani słowa  

o premiowaniu żadnego z oferentów. Kryteria Oceny są jasno określone w Regulaminie 

postępowania przetargowego. 
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8. Pkt J „Opisu Przedmiotu Zamówienia” prosimy o zmianę parametru amortyzacji z 1/36 na 

1/156 tygodniowo. Jest to taki sam poziom jednak rozliczany w skali tygodnia co ma 

znaczenie przy rozliczaniu kosztów tygodniowo.  

Odp. W ofercie proszę używać okresu amortyzacji 1/156  tygodniowo. 

 

9. Prosimy o doprecyzowanie w jaki sposób ma być naliczana opłata z tytułu wykupionej 

odzieży? Jeśli odzież nie wchodzi do systemu wynajmu a oferent wykupił odzież, w jaki 

sposób mają być rozliczane koszty obsługi odzieży? Zapis ten zawiera zaprzeczenie i niesie za 

sobą obowiązek poniesienia kosztów bez dodatkowej opłaty?  

Odp. : W ramach ceny ofertowej § 4 ust. 8 lit. c Regulaminu, Zamawiający doda kolejny tiret 

trzecie, w którym Oferent przedstawi cenę jednostkową obsługi odzieży wykupionej i po 

weryfikacji, użytkowanej zgodnie z warunkami opisanymi w Opisie Przedmiotu Zamówienia. 

 

10. Czy odzież zużyta, która została sprzedana Najemcy ma być utylizowana na koszt 

Wynajmującego? Odzież sprzedana stanowi własność Najemcy i powinna być 

zagospodarowana przez niego.  

Odp. Co do zasady, odzież zakupiona przez Najemcę jest utylizowana przez Najemcę, 

jednakże może to być przedmiotem negocjacji w ramach V etapu postępowania. 

 

11. Prosimy o rozdzielenie sprzedaży od wynajmu. Są to dwa różne zakresy. Opis zamówienia nie 

precyzuje dokładnie specyfiki działania przy sprzedaży dodatkowo większość firm 

rentalowym zajmuje się jedynie „wynajmem i serwisem tekstyliów”. Sprzedaż to zupełnie 

inny charakter działalności. Połączenie dwóch różnych obszarów ogranicza oferentom 

możliwość udziału w niniejszym postępowaniu.  

Odp. Postępowanie przetargowe pozostaje w takiej formie w jakiej zostało ogłoszone. 

 

12. Czy Zamawiający dopuszcza możliwość składania ofert częściowych? 

Odp. Nie. 

 

13. Prosimy o wydłużenie terminu na przesłanie ofert o dziesięć dni roboczych od 

opublikowania odpowiedzi na nadesłane pytania, co pozwoli na skuteczniejszą wymianę 

informacji i przygotowanie oferentów pod kątem dopasowania odzieży do potrzeb. Usługa 
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rentalu odzieży w swojej specyfice wymaga odpowiedniej analizy i weryfikacji, co pozwala na 

lepsze przygotowanie usługi i przekłada się na efekt końcowy. 

Odp. Termin składania ofert pozostaje bez zmian. 

 

14. Prośba o doprecyzowanie/edycję paragrafu 11 pkt. 38. 

§ 11  

Etap VI - zawarcie Umowy. 

38. Zamawiający zawiadomi pocztą elektroniczną Oferenta, którego oferta została uznana przez 

Zamawiającego za najkorzystniejszą, o rozstrzygnięciu postępowania i ustali datę podpisania 

umowy na świadczenie usługi polegającej na wynajmie i serwisie odzieży roboczej  

i ochronnej wraz ze środkami ochrony indywidualnej w Morskiej Stoczni Remontowej „Gryfia” 

S.A. w Szczecinie, w zakresie objętym postępowaniem.  

 

15. Czy w zakresie rentalu odzieży roboczej Stocznia Gryfia uwzględnia przeprowadzenia testów 

odzieży roboczej? Wybieranie odzieży wyłącznie na podstawie danych opisowych, ceny  

i obejrzenia odzieży bez jej użycia i prania, może prowadzić do wprowadzenia odzieży  

o niskiej jakości lub niedostosowanej do środowiska pracy i potrzeb. Testy pozwalają na 

weryfikację jakości prania, jakości odzieży a także ergonomii użytkowania, co jest bardzo 

istotne przy odpowiednim przygotowaniu usługi. 

Odp. Kwestia testów odzieży może zostać przemyślana przez Zamawiającego w toku trwania 

V Etapu postępowania.   

 

16. Prosimy o doprecyzowanie ilości kompletów „odzieży rotacyjnej” jakie mają być dostępne 

dla nowych pracowników w oparciu o Państwa informacje o nowo-zatrudnianych osobach. 

Prośba również o uzupełnienie czy zestawy te mają obejmować obie grupy odzieżowe 

„odzież monterska” i odzież dla spawaczy” oraz być skompletowane w pełnych zestawach 

po 3 szt. 

Odp. 3 komplety. 

 

17. Logo MSR „GRYFIA” na odzieży typu kurtki, bluzy, kamizelki itp. ma być umieszczone  

z przodu na piersi (małe logo), czy na plecach (duże logo)?  

Odp. Duże logo na plecach. 
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18. Dotyczy punktu A2.2 kalesony, zwykłe czy termoaktywne ?  

Odp. Termoaktywne. 

 

19. Czy kurtki mogą mieć kaptur odpinany?  

Odp. Tak. 

 

20. Czy kurtka przeciwdeszczowa, czy ma posiadać pasy odblaskowe?  

Odp. Tak. 

 

21. Dotyczy punktu A3.1 buty filcowe, czy mogą mieć osobny wkład ocieplany?  

Odp. Tak, mogą. 

 

22. Dotyczy punktu A3.3 - kurtka trudnopalna, czy ma być ocieplana?  

Odp. Tak, wskazane jest aby miała odpinaną podpinkę. 

 

23. Dotyczy punktu A3.11 - kombinezon pyłoszczelny, ma być jednorazowy, czy wielokrotnego 

użytku?  

Odp. Jednorazowy. 

 

24. Dotyczy punktu A3.14 stożek spawalniczy, czy może być czapka spawalnicza (pod przyłbicę)? 

Odp. stożek spawalniczy może być wykonany w formie czapki spawalniczej, ważne aby 

spełniał normy ochronne (np. EN ISO 11611) i był odpowiednio dopasowany, by prawidłowo 

spełniał swoją funkcję pod przyłbicą.  

 

25. Dotyczy punktu B,7 wkładki przeciwhałasowe, z/bez sznureczka, pakowane w woreczkach, 

czy w opakowaniu zbiorczym/podajniku ? 

Odp. Pakowane w woreczkach.  

 

26. Dotyczy punktu B.10 rękawice dielektryczne do ilu KV?  

Odp. Do 20 kV. 
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27. Dotyczy punktu B.18 linka jakiej długości/ile metrów? 

Odp. Długość liny asekuracyjnej dobiera się w zależności od rodzaju pracy, punktu 

kotwiczenia, ryzyka upadku oraz wymaganej wolnej przestrzeni pod pracownikiem, nie ma 

określonej jednej długości, (np. od 1,4 m aż nawet do 30 metrów), w stoczni najczęściej są 

stosowane 1,4 m – 2 m. 


